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综 合 能 源 服 务 商 
Integrated Energy Service Provider 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

协鑫集团概述 
 
 
 

▪  中国混合所有制电力企业的探路

者 

▪  全面实现综合能源服务转型的企

业 

▪  光伏一体化产业链 

▪  气电一体化产业链 

▪  中国集成电路硅材料产业领跑者 

▪  中国电力企业联合会副理事长单

位 

▪  全球新能源企业 500强（世界第四、中国第一） 

▪  中国企业 500强（排名第 213 位） 

▪  中国民营企业 500强 (排名第 56 位，制造业500强第30位

） 

▪  中国最具价值品牌 500强（排名第 135 位） 

▪  拥有A股、H股上市公司 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30+ 年 

能源服务经验 

 

6 大 

产业群 

 

6 大洲 

（70余个国家） 

3000+ 

发明专利、知识产权 

2800名 

海内外科研人员 

 

2400 亿元 

资产规模 



 

 
 

 
 

协鑫集团大事记 
 

 
 
 
 
 

2020 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1990 

1996 
 
 
 

太仓协鑫置富热电 

有限公司奠基( 太 

仓新海康协鑫 热 

电有限公司成立 ) 
 

2006 

 

 

2007 
 

 
保利协鑫能源 
控股有限公司 
成功于香港联 
交所上市 , 第
一批多晶硅 
出炉 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2014 

2015 
 

 
 

协鑫集成科技股 
份有限公司在深 
圳证交所上市 

2017 

 

 

2019 
 

 
 
 

协鑫能源科技 

股份有限公司 

在深交所上市 

正式发布 

颗粒硅产 

品 

 

 

2021 
 

 
 

合肥协鑫 

集成新能 

源科技有 

限公司正 

式投产 
 

协鑫集团创立 江苏中能光伏科 

技发展有限公司 

成立，进入光伏 

材料领域 

协鑫新能源控 
股有限 公司成 
立并于香港联 
交所上市 

正式发布 
电子级 多
晶硅产品 



 

 
 

全球化新能源和清洁能源企业 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

使命 核心价值观 企业精神 文化氛围 
 
 

 

专注绿色发展， 持

续改善人类生存环境 
价值引领、创新驱动 

奋斗为本、协同一家 

创业、创新 

争先、领先 

简单、高效 

纪律、活力 



 

 
 

协鑫集团六大核心业务版图 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

电  力 光伏制造 集成电路材料 天然气 产业园 移动能源 

 

发  电 
 

配  电 
 

售  电 
 

储  能 

能源互联网 

硅  料 
 

硅  片 
 

电  池 
 

组  件 
 

系统集成 

电子级多晶硅 
 

 

大 硅 片 装

备及辅材 

电子特气 

勘  探 
 

开  采 
 

液  化 
 

储  运 

贸易分销 

科创园区 

产业园区 

特色小镇 

物流云仓 

医 康 养 

正极材料 

电池PACK 超级电

港 动力电池& 储

能拓展应用 电动

生态体系运营 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

以科技为支撑，助力绿色能源可持续发展 
 

 
 
 

￭ 3%的销售收入投入研发 

￭ 7位中科院院士、18位教授级高工组成的智库 

￭ 中国工程院增选院士领衔，2800多名国内外研发人员 

￭ 协鑫中央研究院、设计总院及8大研究分院 

￭ 博士后工作站、院士工作站、国家认可实验室、工程技术中心等 90多个研发机构 

￭ 承担国家级科研项目7个、各级科研项目100余项 

￭ 主持制定国际、国家技术标准80余项，发表核心期刊论文660余篇 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

保利协鑫 | 领先的高效硅材料研发和制造商 
 
 
 
 

保利协鑫能源控股有限公司 股票代码 03800.HK 
 

￭ 2006年在香港成立 ，2007 年在香港上市 

￭    科技研发中心：中国徐州、苏州，美国圣路易斯、休斯敦 

￭ 江苏、新疆等多个硅材料产业基地 

￭ 拥有 FBR 硅烷流化床、精工切片等领先技术 

￭ 全闭环、零排放 的“GCL 改良西门子法多晶硅生产工艺”获中国专利优秀奖 

￭  自主研发铸锭单晶技术、湿法黑硅技术,  引领市场高效、平价化发展 
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FBR颗粒硅 块状多晶硅 

 

 
鑫多晶TS+ 

 

 
 

鑫单晶 

 

 
 

直拉单晶硅片 

2010    2011    2012    2013    2014    2015    2016    2017    2018    2019 2010    2011    2012    2013    2014    2015    2016    2017    2018    2019 单面黑硅片 G4硅片 210cm 



 

 
 

 
 

 
 

 

协鑫新能源 | 蓝氢、绿氢综合服务商 
 
 

 

协鑫新能源控股有限公司 股票代码 00451.HK 
 

￭ 2014 年成立并于香港联交所上市 
 

￭   集中式光伏电站和分布式光伏电站并重发展 
 
 

国家光伏领跑者计划+平价光伏项目 分布式（工商业） 
￭      国内拥有8家区域分公司，业务覆盖全国，并在海外关键目标市场设立代表处或派驻开发人员 

 

￭    截至2020年底，国内外总装机容量约4.786GW 
 

￭    光伏电站当中超过约89%的总装机容量位于消纳能力强地区 
 

￭      协鑫智维凭借智慧区域运维的优势，评为全国首个“5A”级认证运维服务单位 
 
 

 
区域运营中心  

 
 
 
 
 
 
 

 

协鑫氢能战略 

蓝绿同行 氢鑫世界 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

协鑫能科 | 领先的移动能源服务商 
 
 
 

协鑫能源科技股份有限公司 股票代码 002015.SZ 
 

清洁能源 中金协鑫碳中和产业基金助推绿色出行生态建设 
 

 

打造风光储换一体化电站， 

为换电网络提供更多清洁 

电能，通过能源替代加速 

碳中和进程。 

2021年3月31日，协鑫能科发布了移动能源转 

型战略，并与中金资本签署战略合作协议，共 

同设立一支以碳中和为主题的产业基金——中 

金协鑫碳中和产业投资基金，基金总规模不超 

过100亿元。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

一体化解决方案 为换电站提

供一体化解决方案 

电动车换电 即换即走，完美

适配营运车辆 

平台管理/电池银行 服务于车辆、电池、

司机的智能管理平台 



 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

协鑫半导体 | 全球领先的半导体硅材料生产商 
 

 
 
 

￭ 国家集成电路产业基金（大基金）投资项目 
 

￭ 国家科技重大专项（02专项）电子级多晶硅项目 
 

￭ 国内 首条5000吨电子级多晶硅产能生产线 
 

￭ 电子级多晶硅产品纯度达 99.999999999%以上 
 

 

2020年10月 ▪ 鑫晶半导体首批12英寸半导体大硅片成功下线 
 

 

2019年12月 ▪ 鑫晶半导体中试线开始试生产 
 

 

2018年05月 
▪ 电子级多晶硅产品出口国际市场 

▪ 开始在 12 英寸集成电路大硅片验证使用 
 

 

2018年01月 ▪ 鑫华电子级多晶硅完成首批客户验证并形成批量销售 
 
 

2017年11月 
 

 

2017年09月 
 

 

2015年12月 

▪ 自产电子级多晶硅一次性成功拉制出  8  英寸半导体单晶硅棒 

▪ 正式发布电子级多晶硅产品 
 

 

▪ 正式投产 , 第一炉电子级多晶硅出炉 
 

▪ 江苏鑫华半导体材料科技有限公司成立 

▪ 开始建设国内首条 5000 吨电子级多晶硅专用生产线 



 

 
 

协鑫电力集团 | 混合所有制与高效环保电力践行者 
 
 
 
 

 

▪ 创始于 1996 年 

▪ 在建及投运电厂8家, 运营、管理及在建总装机超10GW 
 

▪ 环保火电、抽水蓄能等发电业务 
 

▪ 盈利能力强、成本优势国内领先、管理效率高 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

协鑫太仓港电厂 

运营及在建项目 

新疆：新疆潞安 2×660MW 火电项目 新疆国

信 2×660MW 火电项目 河北：开滦协鑫 2×

300MW 火电项目 浙江：建德 6×400MW 抽

水蓄能电站 

江苏：太仓港电厂 2×320+2×330MW 火电项目 

国华太电 2×630MW 火电项目 

协鑫滨海 2×1000MW 火电项目 

印尼：KALBAR 2×100MW 火电项目 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

协鑫天然气 | 实现清洁能源从始端到终端的制造与应用服务 
 
 

 

协鑫天然气集团作为协鑫集团天然气产业一体化发展平台，致力于新能源和清洁能源的发展，积极响应国家“3060”双碳战略。 

秉承“资源为王”的战略，于2013年步入天然气资源领域，在东非埃塞俄比亚建立了天然气生产基地，通过8年的开发建设，完成了天然气勘探开发及储运 

的整体方案，天然气将通过管道输到吉布提港口，进一步加工成合成氨，销往中国及其他国际市场。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

埃塞—吉布提天然气项目 吉布提LNG液化厂 LNG运输

船 

国内LNG接收站 下游产业发展 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

李克强总理接见朱共山先生 中埃两国总理见签埃塞管道开发协议 埃塞总统穆拉图接见朱共山先生 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

协鑫集成 | 一站式智慧综合能源系统集成商 
 

 
 
 
 

协鑫集成科技股份有限公司 股票代码 002506.SZ 
 

￭ 2015年在国内A股上市 

￭ MSCI及富时罗素成份股 

￭ 组件出货量稳居行业前十 

￭ 拥有规模领先、兼容性强的光伏组件生产基地 

￭ 合肥 60GW超级AI工厂已经开工建设 

￭   基于大数据高度智慧化的制造全流程闭环管理 
 

 

创新商业模式 
 

 

电站设计 智能制造 系统集成 EPC 运维服务  

高效组件AI超级工厂 20GW高效电池超级工厂 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

协鑫合肥60GW超级AI工厂 工业大脑赋能制造 海外布局：越南电池600MW 

高效电池制造项目 

电站EPC：安徽金寨 

光伏扶贫电站（100MW） 

中东海上漂浮光伏电站 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

系列高效组件展示 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

单晶组件 多晶组件 铸锭单晶组件 双面组件 叠瓦组件 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

光伏EPC项目展示 
 
 
 
 
 
 

河南镇平80MW村级扶贫项目 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

河南鹤壁5MW分布式项目 

湖南江华40MW扶贫项目 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

江苏沛县10MW漂浮项目 

安徽金寨100MW扶贫项目 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

河南砀山10MW扶贫项目 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

全球最大、成本最低 60GW超级AI工厂落户合肥 
 
 
 
 

• 全球单体规模领先 阿里云强强联手 

• 28 项自动化技术 26 项 行业领先 

• 打通从工厂接单、定制化配方、自动排产、产线匹配、智能物流等各环节，实现了基于大数据的高度智慧化的制造“前-中- 

后”的全流程闭环的全面管理。 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

60GW超级组件工厂 晶硅光伏组件智能生产车间 云智慧工业大脑 



 

 
 

全球最大、成本最低 60GW超级AI工厂落户合肥 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

占地面积：2800亩 = 261个足球场 
 
 

 

计划总投资：180亿元人民币 

人员规模：> 10,000人 

60GW 



 

 
 

 
 

 
 

智能产业链与智慧科技融为一体全兼容产线 
 

 
 
 

协鑫集成采用国际一流的先进自动化生产线，生产并创新优质光伏组件。垂直一体化全产业链帮助我们实现： 
 

控制生产成本 

降低对第三方供应商的依赖程度 

优化物流链 

减少生产损失并提高总体产量 

从研发到量产的流线型产品开发 

确保品质一致 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

阳光慈善公益 践行企业社会责任 
 
 
 
 
 

 

■      2014年4月成立 协鑫阳光慈善基金会 

■      截至目前，累计对外捐赠善款总额超 3亿元 ，累计赈灾捐助约 3000万 

元，志愿服务总人次 2.2万人 ，受助总人次 40万人 

■      “博爱图书  十年百馆”公益项目 , 建成230座图书馆，遍布全国12个 

省（市、区）贫困地区，捐赠书籍18万余册，受益贫困县学生 11万余名 

■      持续发布 年度社会责任报告，及时、主动、全面披露经济、环境、公 

共等社会责任 

■    十三五期间，减排二氧化碳超1.75亿吨，节省标煤超7000万吨，相当于 

种植超15万平方公里的森林 
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招聘岗位 



 

岗位 

招聘岗位 
 

 

招聘岗位（岗位、薪资、任职要求） 
 
 
 
 
 
 
 

综合税前薪资 

（实习期） 
上班时间 任职要求 岗位内容 

 
 
 
 
 

 
 
 

工艺技术员(光伏组件) 5000-6000元 
上六休一12小时

 

1、负责组件订单图纸和BOM文件的编制与维护； 
1、大专及以上学历，理工类专业； 2、协助工程师负责解决在生产中出现的与组件设计相关 
2、光伏组件同岗位工作经验优先； 的问题； 

轮班 
3、应届毕业生也可培养 3、协助工程师对客户及实验样品的制作及跟踪； 

4、负责新物料维护。 
 
 
 

 

设备技术员（光伏组件） 5000-6000元 
上六休一12小时

 

1、协助工程师为自动化设备的安装、调试、运行提供技 
术支持，确保设备按时交付生产； 

1、大专及以上学历，理工类专业； 2、协助工程师协调解决新设备在调试过程中出现的各类 
2、光伏组件同岗位工作经验优先； 问题、配合进行过程质量问题的分析； 

轮班 
3、应届毕业生也可培养 3、协助跟踪新设备小、中批量生产过程中的设备运行情 

况，并在此期间逐步交接给现场设备，并做好设备操作 
和设备维保培训工作。 



 

 
 

 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

薪 酬 福 利 



薪酬福利基本原则  

 

01 03 

 

 
 
 
 
 
 
 

关注市场 
 

确保员工特别是核心人才收入 

水平的在市场竞争力 

 
 
 
 
 

 

[] 01 

[] 03 
 

以绩定奖 
 

固定工资的调薪、浮动工资的 

发放与业绩挂钩，回报高业绩 

 
 
 
 
 

 

02
以岗定薪 
根据岗位价值确定固薪，准确体 

现岗位对公司的价值，注重内部 

公平性 以及跨部门 间的平衡， 

 
 
 
 
 
 
 

[] 02 

基本原则 
 
 
 
 
 
 
 

 

[] 05 

 
 
 
 
 
 
 

[] 04 

 

 
 
 

04 发展通道 
按照人员与职位的类别包括管 

理、专业、技术和操作分类，建 

立与双职业发展通道相匹配的薪 

鼓励跨部门协作。 

05分享成功 
资体系，鼓励员工多方向发展。 

企业业绩越好，员工分享越多。 



企业福利  

 

 

 
 

企业福利（餐补、工龄津贴） 
 

 

项目 享受范围 金额 发放频率 

 

餐费补贴 

 

在册员工（含试用期员工） 

 

10-30元/天（上限） 

 

月度发放 

 

 

工龄津贴 

 

 

在册员工 

 
入职第二年起,每满三年增加100元/月， 

最多不超过500元/月 

 

 

月度发放 

 

企业福利（特别日津贴） 
 

礼金名称 金额 发放条件 

生日礼金 200元 
 

 

结婚礼金 

 

1000元 
仅限一次 

夫妻双方均在公司内任职的，双方均可享受 

 

生育礼金 

 

1000元 
夫妻双方均在公司内任职的，限一方享受 

符合计划生育政策 

 

丧葬慰问金 

 

1500元 
限直系亲属（本人的父母、配偶、子女） 

夫妻双方均在公司内任职的，限一方申请 



企业福利  

 

 

 

企业福利（节日补贴） 
 

 

节日 金额 节日 金额 

元旦 200元 端午节 200元 

春节 500元 国庆节 500元 

三八妇女节 300元 中秋节 300元 

五一节 500元   

备注：1.试用期员工按标准金额的50%享受重要节日补贴；2.三八妇女节过节费限女员工享受。 

企业福利（通讯补贴） 
 

级别 职级 报销标准 

一级 15职级及以上 实报实销 

二级 14职级 400元/月 

三级 13职级 300元/月 

四级 12职级（含）-11职级（含） 230元/月 

五级 10职级（含）-8职级（含） 150元/月 

六级 7职级（含）-6职级（含） 120元/月 

七级 5职级（含）-4职级（含） 100元/月 

八级 3职级及以下 50元/月 

备注：1.员工根据职级、岗位对应报销标准凭实际支付单据报销。2.因特殊原因当月费用超标者可书面申请特批, 
由分管领导审定。 
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其他福利 
 
 
 
 
 

 

项目 

 

定义 

 

金额（元） 

 

周期 

 

要项说明 

 

雇主责任险 
医疗保障、身故或残疾 

保障 

 

50-100 

 

一年 

 

全体员工 

 

重大疾病保险 

 

员工基本重大疾病保险 
 

50-100 

 

一年 

 

全体员工 

 

意外险 

 

员工意外保障 
 

50-100 

 

一年 

 

全体员工 

 

年度体检 

 

年度福利体检 
 

300-1000 

 

一年 

 

不含当年入职或在试用 
期内员工 

 

高温费 

 

高温季节的清凉补助 
 

400-800 

 

一年 

 

根据政府标准 

 

劳保费 

 

劳动保护 
 

200 

 

每季度 
 

http://www.africapowerpoint.com/


 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

晋 升 发 展 



 

协鑫集团职值职级体系表 
 

职蟹 集团 严业拯缺 A  岔司 BJ障岔司 C羹公司 所属企业{ 不舍A8C ) 
窗理'列 .盟'列 筐理'列 .盟_J 雷潭_J .嘘'列 窗潭'列 警业'列 雷理靡"J .业'列 2童求'列 研发'列 撮慌_J 

 

18 
 

E事t是             

 

17 回噩事快 总

裁 
            

 

16 
 

B府总裁 总xx师A E事挺           

 

15 
 

副姐就 
 

总)()(哥B 
 

单草草           

 

14 
 

助理因ê载 E位X琦事 执行总裁 首

席运营言 
制X辄A        

 

酋席科学象A  

 

13 酬E曾经理 
 

资深专业总监A 
 

E阻截 
 

总则事 B 
 

忌经理      
 

总工程师A 
 

首脑隅望 B  

u 职能E总经理 能奈专业总监B 助理且曾就 

职能曾经理 E总X凋陌 
因且经理 

财务，想监 
总X跚冒 

 

总径理    
 

总工程师B 
 

啊学象  

 
11 

  

离段专业银监 
 

职能曾经理 
 

资深专业总监 
圃总握理 

总监 

空户n受 

 

且每脱帽 副总握理 

回努恩监 

 

总X到师 
 

总垣理   

圭任工程院A 
 

离级研究员A 
 

 
10 

  

专业总监 
 

顾自田曾经理 
 

离级专业总监 
 

部 茧圈里 
 

资jg 专业经理A 
且包径理 

总监 

"Fr‘l 嘈T 

 

副总X躏 E曾经理 

财务总监 

 

总)()(何 
 

圭侄工程师B 
 

商银研究员B 
 

资深技师 

 
9 

  

离撮剖监理A 
 专业总监 

高级专血理A 

 

部门回经理 w事专业经理B 
 

部门经理 
 

提 营'ili密IA 
il. 经理 

总监 

律严「特 

 

回魁:XX幅I 
 

离级Z理帽A 
 

研究员A 
 

高级技师 

 

8  
 

高级专业经阻B  
 

离毁专业经理B 部门助理经理 
 

离蟹专业经理A 
 

部门因经理 
 

资深专业径:理B 
 

部I茧理 
 

资渥专业担理 离级工程黯B 
 

研究员B 
 

技师A 

 

7  
 

专业经理A  
 

专虫盘理A  面披专业经理 B 
 

部门础理经理 高级专业侄理A 
 

部(1&血型 
 

高级专业经理A 
 

工程黯A 
 

国研究员A 2查'币B 

 

16  
 

专业径理8  专虫强理B  专业经理A  离毁专业盘理B 部口助理经理 高级专业爱理B 工程师 B 
 

画研究员B 助理技踊A 

 

5  
 

专业主管  
 

专业主管  专业经1mB 

专业主管A 
 

 

专业经理  制固强 
 

酶理工程师A 
 

胁理研究员A 盼理鼓蔚B 

 

4  
 

专员/胁理  专员fD!)理  
 

专业主管B  
 

专业王管  
 

专业主管 
 

由理TI翻B 
 

助理研究员B 
 

高级工 

 

3      高级专员  离缎专员  高缎专员 
 

技术员  
 

啡哩王 

 

2      
 

中级专员  
 

申级专员  
 

中接专员   
 

被阻工 

 

1      
 

披圃音员  
 

极盟专员  
 

被晦专员   
 

跟作工 



 

 


